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Dnr KFN 2026/088

Kultur- och fritidsforvaltningen
Till kultur- och fritidsndmnden

Revidering av kultur- och fritidsnamndens reglemente infor
mandatperioden 2027-2030

Forslag till beslut
Forvaltningen foreslér att kultur- och fritidsndmnden foreslar kommunfullméktige att anta
reviderat reglemente for kultur- och fritidsndmnden 2027-2030.

Sammanfattning av arendet
Kommunfullmiktige beslutade 2026-06-22 § 96 om den politiska organisations strukturen for
mandatperioden 2027-2030.

Beslutet innebir att kultur- och fritidsndmndens organisation bestar av 7 ledaméter och 7
erséttare och kultur- och fritidsndmndens presidium pa 3 ledamoter.

Kommunstyrelsen har samtidigt fitt i uppdrag att uppdatera ndmndernas reglementen utifran
den beslutade organisationen. Kommunfullmaiktige har beslutat att kultur- och fritidsndmnden
inte ska ha nagot arbetsutskott.

Uppdateringen innebdr att reglementet anpassas till den politiska organisation som
kommunfullméktige har beslutat gélla for mandatperioden 2027-2030 samt till kommunens
arvodesreglemente. Oversynen omfattar nimndens arbetsformer och den nuvarande
regleringen av konstutskottet. I forslaget tydliggors formerna for hanteringen av de uppgifter
inom konstomradet som ingéar i nimndens ansvarsomrade.

Reglementet uppdateras dven utifran dndrade lagstiftning, bland annat bestimmelser om
deltagande pa distans samt de mojligheter och uppgifter inom kultur- och fritidsomradet som
foljer av den nya socialtjanstlagen.

Arende

1. Bakgrund

Kommunfullméktige beslutade 2026-06-22 § 96 om den politiska organisations strukturen for
mandatperioden 2027-2030.

Beslutet innebir att kultur- och fritidsndmndens organisation bestar av 7 ledaméter och 7
erséttare och kultur- och fritidsndmndens presidium pa 3 ledamoter.

Kommunstyrelsen har samtidigt fitt i uppdrag att uppdatera ndmndernas reglementen utifran
den beslutade organisationen.
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Kommunfullméktige har beslutat att kultur- och fritidsndmnden inte ska ha nagot
arbetsutskott. Det innebir att namndens nuvarande organisation, bland annat konstutskottets
utformning behdver ses dver.

Uppdateringen innebir att reglementet anpassas till den politiska organisation som
kommunfullméktige har beslutat gélla for mandatperioden 2027-2030 samt till kommunens
arvodesreglemente. Oversynen omfattar nimndens arbetsformer och den nuvarande
regleringen av konstutskottet. I forslaget tydliggors formerna for hanteringen av de uppgifter
inom konstomradet som ingér i nimndens ansvarsomrade.

Reglementet har reviderats for att fortydliga kultur- och fritidsnimndens ansvar, bland annat
avseende forebyggande och frimjande insatser enligt socialtjanstlagen, delegering,
uppfoljning av lagar och myndighetskrav samt dataskydd. Aven regler om sammantriden,
distansdeltagande, presidiets organisation och uppgifter, konstutskott samt ansvar for
traffpunktsverksamhet for dldre har fortydligats och kompletterats.

2. Ekonomiska konsekvenser
Beslutet hanteras inom ordinarie budgetram.

3. Samrad
Kommunledningskontoret och projektledare for social hallbarhet inom kommunen géllande
implementering av socialtjdnstlagen utifrén ett kommunovergripande perspektiv.

4. Politiska mal och hallbarhetsperspektiv
Kommunfullmiktige beslutade 2026-06-22 § 96 om den politiska organisationsstrukturen for
mandatperioden 2027-2030.

Beslutet innebar att kultur- och fritidsndmnden ska besta av sju ledaméter och sju ersittare
samt ett presidium med tre ledamoter. Kommunfullméktige har samtidigt beslutat att kultur-
och fritidsndmnden inte ska ha nagot arbetsutskott.

Kommunstyrelsen har fatt i uppdrag att uppdatera nimndernas reglementen utifran den
beslutade organisationen. Foreliggande forslag till reviderat reglemente innebér déarfor en
anpassning till kommunfullméktiges beslut och till kommunens arvodesreglemente.

Oversynen omfattar nimndens arbetsformer, presidiets organisation och uppgifter samt den
nuvarande regleringen av konstutskottet.

Reglementet har dven reviderats for att tydliggdra kultur- och fritidsndmndens ansvar
avseende bland annat férebyggande och fridmjande insatser enligt socialtjénstlagen,
delegation, uppfoljning av lagstiftning och myndighetskrav, dataskydd, sammantridden och
distansdeltagande samt ansvar for traffpunktsverksamhet for dldre.
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Ett uppdaterat och fortydligat reglemente bidrar till tydligare ansvarsfordelning, beslutsvéigar
och arbetsformer samt sékerstéller att kultur- och fritidsndmndens verksamhet bedrivs 1
enlighet med den politiska organisation som kommunfullméktige beslutat ska gilla for
mandatperioden 2027-2030.

5. Verkstillighet, uppfoljning och utvirdering

Uppdateringen av reglemente dr en del av genomforandet och uppfoljningen av
kommunfullmaiktiges beslut 2026-06-22 § 96 om den politiska organisationen for
mandatperioden 2027-2030.

Efter kommunfullmaiktiges beslut om nytt reglemente anpassas nimndens arbetsformer och
berorda styrdokument till den beslutade organisationen.

6. Forvaltningens helhetsbedomning
Forvaltningen foreslér att kultur- och fritidsndmnden foreslar kommunfullmiktige att anta
reviderat reglemente for kultur- och fritidsndmnden 2027-2030.

7. Handlingar som medfoljer drende

Kultur- och fritidsforvaltningens tjansteskrivelse 2026-10-07

Utkast till revidering av kultur- och fritidsndmndens reglemente 2027-2030, 2026-10-07
Kultur- och fritidsndamndens arbetsutskotts beslut 2026-09-21 § 83

Utkast till revidering av kultur- och fritidsndmndens reglemente 2027-2030
Arvodesreglemente 2027-2030 (KS 2025/186)

Bilaga 1- Beslutsdokument Politisk organisation 2026-05-06 ((KS 2025/186))

Beslutet ska skickas till
Kommunfullmiktige

Handlaggare
Beata Vilkhed

Annika Hedvall tillférordnad forvaltningschef kultur- och fritid



	Revidering av kultur- och fritidsnämndens reglemente inför mandatperioden 2027-2030
	Förslag till beslut
	Sammanfattning av ärendet
	Ärende
	Beslutet ska skickas till


